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Pour que ça change.

Une ville sûre, accueillante, 
qui prend soin de tous. 

Yvon
Valeyre

‘‘Nous souhaitons 
offrir aux aurécois 
une qualité de vie 
optimale. 
Cela doit se traduire 
par des actions 
qui répondent 
aux besoins de 
chacun, quel que 
soit l’âge ou l’état 
de santé. Sécurité 
renforcée, logements 
durables et adaptés, 
pôle médical 
repensé… chacun de 
nos projets  
porte en lui les principes 
de solidarité, 
d’écoresponsabilité 
et de vivre ensemble.’’

la qualitela qualite
      de vie      de vie



Une bonne qualité de vie, c’est avant 
tout pouvoir se loger et se soigner dans 
les meilleures conditions. Aussi, nous 
souhaitons repenser notre offre de 
logements ainsi que la Maison Médicale. 
En collaboration avec les professionnels 
du domaine, nous travaillerons pour 
améliorer l’accompagnement social et 
créer un véritable Pôle Santé.
De plus, nous croyons fermement que 
sans sécurité, le vivre ensemble n’existe 
pas. Le respect, la propreté et l’entretien 
de notre commune seront donc au cœur 
de notre mandat. 

Gagner en 
qualité de vie. 
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Sécurité
• �Réduire la vitesse en centre-ville : 

amélioration de la sécurité piétonne 
et limitation de la pollution sonore.

• �Renforcer les effectifs de la police 
municipale : pour plus de présence 
et d’efficacité sur le terrain.

• �Former les agents : pour mieux lutter 
contre les incivilités, le vandalisme, 
les trafics.

Santé
Repenser la Maison médicale  
pour la création d’un véritable Pôle Santé :
• �Optimiser la prise en charge des patients.
• �Améliorer les locaux : confidentialité, 

accès, parking...
• �Favoriser la collaboration avec des 

associations sociales et de santé.Pour que ça change.

la qualitela qualite
         de vie         de vie



Inclusion et bienveillance
• �Mener des actions de sensibilisation : entraide 

dans l’espace public, sensibilisation aux handicaps. 
• �Amélioration du cadre de vie des locataires : 

remontée des besoins pour la rénovation et l’adaptation 
des logements.

• �Mettre en place une commission de médiation : 
accompagnement dans les petites problématiques 
liées à l’habitat. 

Logement
• �Créer un « Bureau de l’Habitat » :  

centralisation des démarches liées au logement 
et à l’accompagnement des habitants.

• �Orienter et accompagner les aurécois : accueil 
des nouveaux arrivants, rénovation énergétique 
et adaptation des logements privés, financements, 
aides sociales et assistance à la recherche 
de logements.

• �Élaborer et signer une charte de coopération 
avec les bailleurs sociaux locaux : renforcement 
des engagements mutuels et amélioration de la qualité 
des logements.

• �Agir en partenaire des bailleurs : participation 
à la programmation de construction et de réhabilitation 
des logements.

• �Participer activement aux commissions 
d’attribution : équité et transparence garanties 
dans l’accès au logements sociaux d’Aurec.

• �Préserver et renforcer la mixité sociale : 
lutte contre l’appauvrissement des quartiers 
et accompagnement social des aurécois.

• �Insuffler une rénovation urbaine : amélioration 
de l’image des logements sociaux et embellissement 
de la ville grâce à des aides et subventions adaptées.

Créer  
un Pôle Santé 

Renforcer la mixité 
sociale

Inclure et sensibiliser

Faciliter l’accès 
au logement 

Entretenir  
l’espace publicla qualitela qualite

         de vie         de vie
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Alizée
Albouy
Assistante sociale

Nadia
Chalaye
Agent commercial  
en transaction immobilière

Roland
Durieu

Jean-Louis
Dubœuf

Fraiseur-régleurMédecin retraité actif

Pauline
Ouilhon
Auxiliaire de puériculture

Joël
Veyrac
Préposé à la Poste

Sara
Gontard
Contrôleur assermenté

Valéry
Pouletaud
Militaire retraité

Laurent
Chapelon
Travailleur social

Nicole
Gualinetti
Préparatrice en pharmacie

Céline
Robin
Ancienne commerçante

Tahar
Kerfa
Responsable adjoint 
Service gestion locative

Henri
Robin
Service auprès  
des particuliers

Romain
Rollot
Agent de la fonction 
publique

Joseph
Cangelosi
Artisan retraité

Séverine
Courbon
Responsable  
Qualité environnement

Élenice
Suzat
Étudiante Master 2 
Affaires publiques

Sandrine
Arcis
Fonctionnaire territoriale
Direction de la culture-Loire

Jean-Louis
Barbier
Retraité de la sidérurgie

Laurie
Bonnevialle
Travailleur social  
en protection de l’enfance

Catherine
Britz
Vendeuse en  
boulangerie-pâtisserie

Angeline
Bertinelli
Membre de l’équipe de France 
de natation artistique
Étudiante journaliste

Gérard
Courbon
Expert comptable,
retraité

Maurice
Champavère
Professeur technique, 
retraité

Béatrice
Drevet
Collaboratrice agence 
d’assurance, retraitée

André
Tosi
Retraité de la métallurgie

Sophie
Navarro-Ott
Infirmière diplômée d’état

Yvon
Valeyre
Entrepreneur

Éric
Chalmandrier
Contrôleur technique  
automobile

aurecetvouswww.aurec-et-vous.com Aurec et Vous


